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pentru organizarea concursului pentru ocuparea functiei contractuale de executie
vacante, pe perioadd nedeterminaté, de SUDOR, la Formatia Exploatare Intretinere si
Service din cadrul Sistemului de Gospodarire a Apelor Suceava

Sistemul de Gospodérire a Apelor Suceava, cu sediul Tn Mun., Suceava, str.
Universitatii nr. 48, in baza prevederilor H.G. nr.1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-
cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar
platit din fonduri publice, organizeazé concurs/examen de recrutare pentru ocuparea functiei
contractuale de executie vacante de sudor, perioadd nedeterminati, norma intreagi, la

Formatia Exploatare Intretinere si Service.

Activitatea profesionald se va desfasura in cadrul FEIS, din judetul Suceava.

Condifiile specifice necesare in vederea participarii la concurs gi a ocuparii
functiei contractuale sunt:

Conditiile specifice referitoare |a studiile necesare:

o Studii medii/generale

¢ Certificat de calificare in meseria de sudor

» Vechime — nu este cazul, poate constitui un avantaj detinerea acesteia

CALENDARUL CONCURSULUI:

Concursul se va desfasura la sediul Sistemului de Gospodarire a Apelor Suceava din
strada Universitatii nr. 48, mun. Suceava, jud. Suceava dupa urméatorul calendar:

PUBLICAREA ANUNTULUI: 10.04.2023

Temen depunere dosare; pana la data de 27.04.2023, ora 12:00

Selectia dosarelor: 28.04,2023, ora 9:00

Afisarea rezultatelor seleciiei dosarelor:
Depunerea contestatiilor la etapa de selectie:

02.05.2023 ora 12.00
03.05.2023, ora 12:00

Solutionare contestatii si afisarea rezultatelor

contestatiilor la etapa de selectie:

04.05.2023, ora 13.00
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Proba scrisa: 08.05.2023, ora 8:00

Afisarea rezultatelor proba scrisé: 09.05.2023, ora 13:00
Depunerea contestaiiilor la rezultatele probei scrise: 10.05.2023, ora 12:00
Solutionare contestatii si afisare rezultate proba scrisa ~ 11.05.2023, ora 13:00

Proba de interviu; 12.05.2023, ora 9:00

Afigarea rezultatelor probad interviu: 15.05.2023, ora 12:00

Depunerea contestaiiilor fa rezultatele probei interviu: 16.05.2023, ora 12:00

Solutionare contestatii proba de interviu si afisarea rezultatelor finale: 17.05.2023, ora
12:00

Conform art.35 al Hot&rarii de Guvern nr.1336 din 2022, pentru inscrierea la concurs
candidatii vor prezenta un dosar care va contine urméatoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 din HG
1336/2022;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit
legii, aflate In termen de valabilitate;

c) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupi caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd
efectuarea unor specializéri, precurm si copille documentelor care atestd indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

@) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucratd, care s& ateste vechimea in muncd si Tn specialitatea studiilor sclicitate pentru
ocuparea postului;

f) cazierul judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g} adeverintd medicald care sa ateste starea de sdnatate corespunzitoare eliberata
de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult
6 luni anterior deruldrii concursului;

h) curriculum vitae, model european;

Adeverinta care atestd starea de sanatate confine, n clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, In formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii.

Copiile de pe actele prevazute la lit. b) - @), se prezintd Tnsotite de documentele
originale, care se certificd cu mentiunea ,conform cu originalul® de cétre secretarul comisiei
de concurs.

Documentul prevazut la lit. f), poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere
privind antecedentele penale. in acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, anterior datei de
sustinere a probei scrise sifsau probei practice a concursului.

Dosarele de concurs se depun la Biroul RURPAA (Resurse Umane) sau pot fi
transmise de candidati prin Pogta Romana, serviciul de curierat rapid, posta electronica sau
platformele informatice ale autoritdtilor sau institutilor publice in termen de 10 zile lucratoare
de la data afisérii anuntului pentru occuparea postului vacant.

In situatia in care candidatii transmit dosarele de concurs prin Posta Romana, serviciul
de curierat rapid, posta electronicd sau platformele informatice ale institutiilor sau autoritatilor
publice, candidatii primesc codul unic de identificare la o adresd de e-mail comunicata de
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cétre acestia si au obligatia de a se prezenta la secretarul comisiei de concurs cu documentele
previzute la alin. b) - e} n original, pentru certificarea acestora, pe tot parcursul desfagurarii
concursului, dar nu mai tarziu de data si ora organizarii probei scrise/practice.

Transmiterea documentelor prin posta electronica sau se realizeaza In format .pdf cu
volum maxim de 1 MB, documentele fiind acceptate doar In forma lizibila la adresa de e-mail
sgasv@das.rowater.ro

Nerespectarea prevederilor referitoare la transmiterea si inregistrarea dosarului de
concurs, dupé caz, conduce la respingerea candidatului.

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant perscana care indeplineste conditiile
prevazute in art. 15 din Hotdrarea de Guvern nr.1336 din 2022:

a) are cetdfenia romand sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui
stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European {SEE) sau cetdtenia Confederatiei
Eivetiene;

b} cunoaste limba roméana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul
muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioars;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaz3, atestata
pe baza adeveriniei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate:

e) indeplineste condiiiile de studii, de vechime Tn specialitate si, dupa caz, alte condiii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra securitatii
naticnale, contra autoritétii, contra umanitaiii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni
de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu inteniie care ar face o persoana
candidata la post incompatibild cu exercitarea funciiei contractuale pentru care candideaza,
cu exceptia situatiei Tn care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea
de care s-a folosit pentru s&varsirea infracfiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de
sigurantd a interzicerii ocupé&rii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

Bibliografie

= Manualuf sudorului,

= Utilajul si tehnologia sudarii — |. Vasile, editura Didactica si pedagogica
Bucuresti 1977,

= Legea securitatii si sanatatii in munca nr.319/2006,

= HG nr. 1425/2007 norme de aplicare a Legii nr. 319/2006,

= Legea apararii impofriva incendiilor nr. 307/2006 .

Tematici

Generalitati privind sudarea in arc electric;
Procedee de sudare. Clasificare;

Imbinari sudate;

Accesoriile si sculele sudorului;

Norme de securitate si sanatate in munca;

mbhwh
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6. Obligatiile lucratorilor conform legii 319/2006;
7. Pericol grav si imiment si zone cu risc ridicat si specific;
8. Obligatii privind apararea imoptriva incendiilor.

Informatii suplimentare se pot obtine la sediul Sistemului de Gospodarire a Apelor Suceava
din strada Universitatii nr. 48, mun. Suceava, jud. Suceava sau la numarul de telefon
0230216835, persoana de contact: Mihalciuc Petruta - secretar comisie de concurs si comisie
de solutionare a contestatiilor.

ATRIBUTIILE PRINCIPALE ALE POSTULUI :
- executa lucrari de sudura, conform calificarii,
- efectueaza lucrari de confectii metalice,
- pregateste si verifica aparatele de sudura,
- potriveste piesele in vederea taierii sau sudurii,
- regleaza tensiunealintensitatea curentului electric,

- are obligatia, atunci cand lucreaza cu sudura autogen, sa asigure tuburile de oxigen si
acetilena, la primirea acestora, verifica inscriptionarea, scadenta verificarii, partile exterioare,
interiorul recipientului si admite numai recipiente conform prescriptiilor tehnice ISCIR,

- Are obligatia atunci cand lucreaza in spatii inchise sa isi verifice locul de munca cu protejarea
bunurilor din interior contra degradarilor de la temperatura,

- Inainte de inceperea lucrului raspunde de verificarea functionarii si etanseitatii arzatorului,
respectiv a aparatului de sudat,

- Intervine si remediaza in cel mai scurt timp defectiunile accidentale,

- Intervine operativ pentru inlaturarea defectiunilor ce pun in pericol buna functionare in conditii
de siguranta a instalatiilor, masinilor , echipamentelor,

- Respecta cu strictete normele de P.M., P.S.I. si programul de lucru
- Executa lucrarile trasate de seful de formatie, réspundere asupra calitatii acestor lucrari
- Intretinere curatenia la locul de munca

- Informeaza seful de formatie cu privire la toate lucrarile efectuate in atelierul de lucru si la
sediul formatiei

- Asigurd permanenta, supravegherea si paza la sediul Formatiei Exploatare Intretinere si
Service

- Participa neconditionat la realizarea tuturor lucrarilor din programul de G.A. a formatiei de
lucru

- Executa orice alte sarcini repartizate de catre seful de formatie, n cadrul formatiei sau in
afara ei.

DIRECTOR

Jur. Daniel Drég'

intocmit — SECRETAR CO NCURS
Ec. Petruta Mihalciuc&
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