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pentru organizarea concursului pentru ocuparea functiei contractuale de executie
vacante, pe perioada nedeterminata, de INGINER, [a Laboratorul de Calitatea Apei din
cadrul Sistemului de Gospodarire a Apelor Suceava

Sistemul de Gospodarire a Apelor Suceava, cu sediul in Mun. Suceava, str.
Universitatii nr. 48, in baza prevederilor H.G. nr.1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-
cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar
platit din fonduri publice, organizeazad concurs/examen de recrutare pentru ocuparea functiei
contractuale de executie vacante de Inginer, pericada nedeterminatd, norma intreaga, la
Laboratorul de Calitatea Apei.

Activitatea profesionald se va desfasura in cadrul Laboratorului de Calitatea Apei, din
Mun. Suceava.

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocuparii
functiei contiractuale sunt:

- nivelul studiilor: inginer cu studii superioare de lungd durata absolvite cu diploma de licenta

- program de studii/specializare: ingineria produselor alimentare, controlul si expertiza
produselor alimentare, protectia consumatorului si a mediului, ingineria substanielor
anorganice si protectia mediului, chimia si ingineria substantelor organice/ petrochimie si
carbochimie, stiinta si ingineria polimerilor, inginerie biochimicd, inginerie chimic&, chimie
alimentard si tehnologii biochimice, ingineria i protectia mediului Tn industrie, ingineria si
protectia mediului in industrie, ingineria mediului,

- vechimea Th muncé nu este o conditie

- domiciliu: oras Suceava sau limitrof maxim 30 km, in vederea prezentarii Ia servici in cazuri
exceptionale in maxim 1 ora.

- utilizare PC: MS OFFICE: Word, Excel, Power Point, Internet
- constituie un avantaj: definere permis de conducere categoria B

- disponibilitate la timp de lucru prelungit, precum si pentru lucru n wekeend
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CALENDARUL CONCURSULUIL:

Concursul se va desfésura la sediul Sistemului de Gospodarire a Apelor Suceava din
strada Universitétii nr. 48, mun. Suceava, jud. Suceava dupa urméatorul calendar:

PUBLICAREA ANUNTULUL 06.04.2623
Temen depunere dosare: pana la data de 25.04.2023, ora 14:00

Seiectia dosareior: 26.04.2023, ora 9:00
Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor: 27.04.2023 ora 15,30
Depunerea contestafiilor la etapa de selectie: 28.04.2023, ora 11:00

Solutionare contestatii si afisarea rezultatelor

contestatiilor la etapa de selectie: 02.05.2023, ora 15,30

Proba scrisa: 04.05.2023, ora 9:00

Afigarea rezultatelor proba scrisé: 05.05.2023, ora 13:00
Depunerea contestafiilor la rezultatele probei scrise: 08.05.2023, ora 12:00
Solutionare contestatii si afisare rezultate proba scrisd  09.05.2023, ora 14:00

Proba de interviu: 10.05.2023, ora 9:00

Afisarea rezultatelor proba interviu: 11.05.2023, ora 12:00

Depunerea contestatiilor la rezultatele probei interviu: 12.05.20623, ora 12:00

Solutionare contestatii proba de interviu si afisarea rezultatelor finale: 15.05.2023, ora
14:00

Conform art.35 al Hotararii de Guvern nr. 1336 din 2022, pentru Tnscrierea la concurs
candidatii vor prezenta un dosar care va contine urmétoarele documente:

&) formular de Inscriere la concurs, conform modelului prevézut la anexa nr. 2 din HG
1336/2022;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit
legii, aflate Tn termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atest3
efectuarea unor specializar,, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea
condiiilor speciiice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de munc3, a adeverintei eliherate de angajator pentru perioada
lucrats, care s& ateste vechimea Tn muncd si in specialitatea studiilor solicitate peniru
ocuparea postului;

f} cazierul judiciar sau, dupd caz, exirasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicald care s3 ateste starea de s3natate corespunzatoare eliberata
de cétre medicul de familie al candidatului sau de catre unitdiile sanitare abilitate cu cel mult
6 luni anterior derularii concursului;

h) curriculum vitae, model european;
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Adeverinta care atesid starea de sanataie confine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, In formatul standard stabilit prin ordin al ministrului s&natatii.

Copiile de pe actele prevazute la lit. b) - &), se prezintd insolite de documentele
originale, care se certificd cu mentiunea ,conform cu originalul" de catre secretarul comisiei
de concurs,

Documentul prevazut fa lit. ), poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere
privind antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, anterior datei de
sustinere a probei scrise si/sau probei practice a concursului.

Dosarele de concurs se depun fa Biroul RURPAA (Resurse Umane) sau pot fi
transmise de candidati prin Posta Roméana, serviciul de curierat rapid, posta electronica sau
platformele informatice ale autoritafilor sau institutiilor publice Tn termen de 10 zile lucrétcare
de la data afigdrii anuniului pentru ocuparea postului vacant.

in situatia in care candidatii transmit dosarele de concurs prin Posta Romana, serviciul
de curierat rapid, posta electronica sau platformele informatice ale instituiilor sau autoritatilor
publice, candidatii primesc codul unic de identificare la o adresd de e-mail comunicatd de
catre acestia si au obligatia de a se prezenta la secretarul comisiei de concurs cu documentele
prevazute la alin. b) - e} n criginal, pentru certificarea acestora, pe tot parcursul desfasurarii
concursului, dar nu mai tarziu de data si ora organizarii probei scrise/practice.

Transmiterea documentelor prin posta electronica sau se realizeaza in format .pdf cu
volum maxim de 1 MB, documentele fiind acceptate doar in forma lizibild la adresa de e-mail
sgasv@das.rowater.ro

Nerespectarea prevederilor referitoare la transmiterea si Inregistrarea dosarului de
concurs, dupa caz, conduce la respingerea candidatului.

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile
prevazute in art. 15 din Hotararea de Guvern nr.1336 din 2022:

a) are cetatenia roménéa sau cetétenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui
stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetiienia Confederatiei
Elvetiene;

b) cunoagte limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul
muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaz, atestatd
pe baza adeveriniei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdtile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru s&varsirea unei infractiuni contra securitatji
nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni
de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face o persoana
candidata la post incompatihild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza,
cu exceptia situatiei In care a intervenit reabilitares;

g} nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisd exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea
de care s-a folosit pentru sévarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat méasura de
siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitérii unei profesii;
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Bibliografie

1. Legea apelor - lege nr. 107/1996 cu modificdrile si completarile ulterfoare

2. Ordin nr.161 din 16 februarie 2006 al ministrului mediului si gospodaririi apelor pentru
aprobarea Normativului privind clasificarea calitatii apelor de suprafata in vederea
stabilirii starii ecologice a corpurilor de apa

3. Hotérare nr. 352 din 21 aprilie 2005 privind modificarea si completarea Hotararii
Guvernului nr. 188/2002 pentru aprobarea unor norme privind conditile de descéarcare in
mediul acvatic a apelor uzate

4. Standarde nationale siinternationale privind prelevarea probeior de apa: SR EN ISO 5667-
3:2018; SR EN 1SO 5667-10:2021

5. Chimie Analitica si Instrumentals - Lorentz JANTSCHI, Horea lustin NASCU

6. Chimia sanitara a mediului, vol. | - 8. Manescu, M. Cucu, M.L. Diaconescu, Ed.
Medicald, Bucuresti, 1978.

7. Chimie analitica si analize tehnice, Vasilica Croitoru, Veronica Anghelescu, Editura
Didactica si Pedagogica Bucuresti 1979

8. Norme specifice de protectie a muncii pentru laboratoarele de analize fizico-chimice
(https:/iwww.iprotectiamuncii.ro/norme-protectia-munciiinssm-36)

9. lLegea 307/2006 cu modificarile si completarile ullerioare, privind apérarea impotriva
incendiilor

10. Legea 319/2006 cu modificarile si completérile ulterioare, Legea privind securitatea si
sanatatea in munca

Tematica

1. Analiza gravimetrica: principiu, echipamente utilizate, operatii efectuate, calcul rezultate,
analize gravimetrice utilizate pentru verificarea calitétii apei.

2. Analiza volumetrica: generalitati, principii generale, echipamente utilizate, metode
volumetrice, reactii chimice, calcul rezultate, analize volumetrice utilizate pentru
verificarea calitatii apei.

3. Spectrometrie UV-VIS: principii generale, legi de bazd, specire de absorbtie, analiza
chimica cantitativa si calitativa, echipamente (instrumente} utilizate, schite/scheme,
analize spectrometrice utilizate pentru verificarea calitatii apei.

4. Spectrofotometrie prin absorbtie atomica: principiu, legi de bazad, aparatura utilizata,
schite/scheme, operatiifetape efectuate, metode de analiza utilizate pentru verificarea
calitétii apei.

5. Electrochimie: principiu, echipamente utilizate, operatii efectuate, raportare rezultate,
analize electrochimice utilizate pentru verificarea calitatii apei.

6. Solutii: concentratii - procentuald, molara, normala, factor.

7. Prelevare probe de apa din rauri, lacuri, foraje, evacuare ape uzate in emisar, conservare,
tfransport.

8. Norme generale de protectia si securitatea muncii, protectia si apdrarea impotriva
incendiilor - notiuni aplicabile in laboratoarele chimice.

9. Elemente de statistica, prelucrare date obtinute din masuratori prin analize, reactii chimics,
exercitii si probleme cu aplicabiltate in efectuarea de analize.

Informatii suplimentare se pot obtine la sediul Sistemului de Gospodérire a Apelor Suceava
din strada Universitdtii nr. 48, mun. Suceava, jud. Suceava sau la numarul de telefon
0230216835, persoana de contact: Mihalciuc Petruta - secretar comisie de concurs i comisie
de solufionare a contestatiilor.
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ATRIBUTIILE PRINCIPALE ALE POSTULUI :

- responsabil tip de proba: preluare probe codificate, inregistrare probe si rezultate, verificare
trasabilitate probe ncercari si rezultate, intocmire rapoarte incercare, gestionare probe

- responsabil incercare: elaboreaza, aplicd si revizuieste procedurile specifice, executd
analize pentru control calitate/validari metode, calcule incertitudini, prepara solutii

- responsabil prelevare: participa si executa prelevari de probe, fixare, conservare, depozitare,
gestionare a probelor, masuri de asigurare a calitafii la prelevare si determinari fizico-chimice
in teren conform procedurilor specifice si programului de activitate al laboratorului, face
Inregistrérile necesare, receptie in laborator a probelor

- executant incercari: aplicd procedurile specifice de lucru si instructiunile de lucru in laborator,
executd incercérile si inregistreaza rezultatele acestora electronic/caiete, fixeazd anumiti
indicatori, prepara solufii, inclusiv soluti etalon si face inregistrarile Tn caietul de
cantariri/preparari solutii, efectueaza puncte de control, probe in conditii de repetabilitate etc.
cu respectarea planului de asigurarea validitafii rezultatelor, participd la desfasurarea
programului de confirmare, validari metode, scheme intercomparari, efectueazé spalarea
sticlariei la punctul de lucru, executd lucrdri de mentenantd curentd, executd verificari
intermediare.

DIRECTOR

Jur. Daniel Dra

intocmit — SECRETAR COMISI
Ec. Petruta Miha
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