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Anexa 2/ PL-60 - Anunt de scoatere la concurs
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ANUNT

.B.A. SIRET
SISTEMUL OE GO}PODARIRE

A APEL
INTRARE N

DATA

pentru organizarea concursului/examenului pentru ocuparea func!iei contractuale de execu!ie temporar
vacante, pe perioada determinatä, de Inginer chimist in cadrul biroului GRA- S.G.A. Neam!

Administra!ia Bazinalä de Apä Siret, institu!ie publicä de interes na!ional, cu personalitate juridicä,
prin Sistemul de Gospodärire a Apelor Neam! cu sediul in Piatra Neam!, bld. Dacia, nr. 5A, jud. Neam!,
organizeazä in data de 07.06.2024, concurs pentru ocuparea func!iei contractuale de Inginer chimist,
func!ie contractualä de execu!ie, pe perioadä determinatä, la biroul GRA, din cadrul S.G.A. Neam!.

Activitatea profesionalä a Inginerului chimist, se va desfäsura in cadrul biroului GRA, in sediul S.G.A. Neam!,
din Piatra Neam! bld. Dacia nr. 5A.

Condi!iile generale specifice necesare conform fiFi postului in vederea participärii la concurs, pentru

ocuparea func!iei contractuale de execu!ie, INGINER CHIMIST calendarul desfä#urärii concursului sunt:

- nivelul studiilor: Superioare absolvite cu diplomä de licen!ä
- domeniul: Inginerie chimica; Stiin!a mediului; Stiin!e inginere$i aplicate.
- specializäri : Inginer chimist
- vechime in muncä:nu este cazul;

- vechime in specialitate: nu este cazul

- cunostinte utilizare PC: MS OFFICE: Word, Excel, Powewr Point, Internet

Concursul / examenul se va desfä;ura la sediul institutiei din Piatra Neam!, bld. Dacia, nr. 5A, jud.

Neam!, conform calendarului urmätor:

Publicarea anun!ului: 17.05.2024
- Dosarele de inscriere, complete, se depun la secretariatul S.G.A. Neat-n! pänä la data de 31.05.2024

(inclusiv) ora 14.00, dupä verificare de cätre compartimentul R.U.R.P.A-A.
- ora 10,00 - Selectia dosarelor pentru postul de Inginer chimist,- 04.06.2024

- ora 10.00 - termen de afipre rezultate la selec!ia dosarelor de concurs,- 05.06.2024

- ora 15.00 - termen depunere contesta!ii cu privire la rezultatul selec!iei dosarelor de concurs,05.06.2024

termen de afipre a rezultatelor privind contesta!iile la selec!ia dosarelor de- 06.06.2024- ora 12,00
concurs,

- 07.06.2024 ora 10.00 - Desfasurare probä scrisä pentru postul de Ineiner chimist

- 10.06.2024 ora 15.00 - termen de afipre rezultate la proba scrisä

- 11.05.2024 ora 12.00 - termen de depunere contesta!ii cu privire la rezultatul probei scrise

- 11.06.2024 ora 15.00 - termen de afipre a rezultatul privind contestatiile la proba scrisä
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- 12.06.2024 ora 10.00 - Sustinerea interviului pentru postul de Inginer chimist

- 13.06.2024 ora 15.00 - termen de afipre rezultate privind interviul;

- 14.06.2024 ora 10.00 - termen depunere contesta!ii cu privire la rezultatele interviului;
- 17.06.2024 ora 11 - termen de afipre privind contesta!iile la proba de interviu;

- 17.06.2024 ora 15.00 - termen de afipre a rezultatelor finale ale concursului

Conform art. 35 al H.G. 1336 din 2022, pentru inscrierea la concurs candida!ii vor prezenta un dosar de

concurs care va contine urmätoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului preväzut la anexa nr. 2 din H.G. 1336/2022;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestä identitatea, potrivit legii, aflate in termen
de valabilitate;

c) copia certificatului de cäsätorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupä caz;

d) copiile documentelor care sä ateste nivelul studiilor ale altor acte care atestä efectuarea unor

specializäri, precum copiile documentelor care atestä indeplinirea condi!iilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institu!ia publicä;

e) copia carnetului de muncä, a adeverin!ei eliberate de angajator pentru perioada lucratä, care atestä

vechimea in muncä, in meserie $/sau in specialitatea studiilor, solicitate pentru ocuparea postului, ob!ional;

f) cazierul judiciar sau o declara!ie pe propria räspundere cä nu are antecedente penale care sä-l facä

incompatibil cu func!ia pentru care candideazä;

g) adeverin!ä medicalä care sä ateste starea de sänätate corespunzätoare, eliberatä cu cel mult 6 luni

anterior derulärii concursului de cätre medicul de familie al candidatului sau de cätre unitä!ile sanitare

abilitate;

h) curriculum vitae, model European.

Adeverin!a care atestä starea de sänätate con!ine in clar numärul, data, numele emitentului
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sänäta!ii.

Copiile de pe actele preväzute la lit. b)-e), se prezintä inso!ite de documentele originale, care se

certificä cu men!iunea "conform cu originalul" de cätre secretarul comisiei de concurs.

Documentul preväzut la lit. f), poate fi inlocuit cu o declara!ie pe propria räspundere privind
antecedentele penale. in acest caz, candidatul declarant admis la selec!ia dosarelor are obliga!ia de a

completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, anterior datei de sus!inere a probei scrise

>i/sau probei practice a concursului.

Dosarele de concurs se depun la Biroul R.U.R.P.A.A. sau pot fi transmise de candida!i prin P09ta
Romånä, serviciul de curierat rapid, P09ta electronicä sau platformele informatice ale autorita!ilor sau

institu!iilor publice in termen de 5 zile lucrätoare de la data afiiärii anun!ului pentru ocuparea postului
vacant.

tn situa!ia in care candida!ii transmit dosarele de concurs prin P09ta Romänä, serviciul de curierat rapid,
poita electronicä sau platformele informatice ale institu!iilor sau autoritä!ilor publice, candida!ii primesc
codul unic de identificare la o adresä de a-mail comunicatä de cätre ace$ia ii au obliga!ia de a se prezenta
la secretarul comisiei de concurs cu documentele preväzute la alin. b) - e) in original, pentru certificarea
acestora, pe tot parcursul desfä9urärii concursului, dar nu mai tärziu de data ora organizärii probei

scrise/practice.

Transmiterea documentelor prin po$a electronicä sau prin platformele informatice ale autoritä!ilor sau

institu!iilor publice se realizeazä in format .pdf cu volum maxim de 1 MB, documentele fiind acceptate doar
in formä lizibilä la adresa de e- mail: sgant@das.rowater.ro

Nerespectarea prevederilor referitoare la transmiterea ii inregistrarea dosarului de concurs, dupä caz,

conduce la respingerea candidatului.

Pentru a ocupa un post contractual vacant sau temporar vacant, candida!ii trebuie sä
indeplineascä condi!iile generale, conform art. 14 din Hotarårea de Guvern nr. 1336 din 2022, anume:



a) are cetä!enia romånäsau cetä!enia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spa!iului Economic European (SEE) sau cetä!enia Confedera!iei Elve!iene;

b) cunoa$elimba romånä, scris vorbit;

c) are capacitatea de muncäin conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul Muncii, republicatä, cu

modificärile 9i completärile ulterioare;

d) are o stare de sänätate corespunzätoare postului pentru care candideazä, atestatä pe baza adeverin!ei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitäWlesanitare abilitate;

e) indepline;te condi!iile de studii de vechime in specialitate ii, dupä caz, alte condi!ii specifice potrivit

cerin!elor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatä definitiv pentru savår$reaunei infrac!iuni contra securitä!ii na!ionale, contra

autoritä!ii, contra infrac!iuni de corup!ie sau de serviciu, infrac!iuni de fals ori contra infäptuirii

justi!iei, infrac!iuni sävår$te cu inten!ie care ar face o persoanä candidate la post incompatibilä cu

exercitarea func!iei contractuale pentru care candideazä, cu excep!ia situa!iei in care a intervenit

reabilitarea;
g) nu executä o pedeapsä complementarä prin care i-a fost interzisä exercitarea dreptului de a ocupa
func!ia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfäiura activitatea de care s-a folosit pentru sävår$rea
infrac!iunii sau a exercitärii unei profesii.

Cerintei generale si specifice necesare conform fisei postului in vederea participärii la concurs, pentru

ocuparea functiei contractuale de execu!ie,
Ineiner Chimist

Conditii generale si condi!iile specifice pe care trebuie sä le indeplineascä persoana care participä la

concursul pentru ocuparea unui post vacant:

• nivelul studiilor: studii superioare de lungä duratä absolvite,
• program de studii/specializare: ingineria substan!elor anorganice protectia mediului, chimia si

ingineria substancelor organice/ petrochimie carbochimie, stiin!a 9i ingineria polimerilor,
inginerie biochimicä, inginerie chimicä, chimie alimentarä 9i tehnologii biochimice, ingineria si
protec!ia mediului in industrie, ingineria si protectia mediului in industrie, ingineria mediului,
ingineria produselor alimentare, controlul si expertiza produselor alimentare, protectia

consumatorului si a mediului,
vechimea in muncänu este o condi!ie;
utilizare PC: MS OFFICE: Word, Excel, Power Point, Internet ;

TEMATICA si BIBLIOGRAFIE

A.TEMATICA:

1. Principii de baza in gospodarirea apelor ( stabilite prin Legea apelor nr. 107/1996, cu modificarile

si completarile ulterioare);
2. Regimul de folosire a apelor ( stabilite prin Legeii apelor nr. 107/1996, cu modifimodificarile si

completarile ulterioare);
3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

, sistemul de contributiiAplicarea mecanismului economic in domeniul apelor: scop, principii

specifice de gospodarire a apelor , taxe si penalitati;
Conditii de evacuare a apelor uzate in retelele de canalizare ale localitatilor si direct in statiile

de epurare ,

Conditii de evacuare a apelor uzate in receptorii naturali ;
starii ecologice/potentialuluiClasificarea calitatii apelor de suprafata in vederea stabilirii

ecologic al corpurilor de apa si starii chimice a ecosistemelor acvatice;
Protejarea surselor de apa si instalatiilor de alimentare cu apa prin instituirea zonelor de

protectie sanitara si a perimetrului de protectie hidrogeologica;
Alcatuirea sistemelor publice de alimentare cu apa
Procese si procedee de epurare a apelor uzate orasenesti.

B. BIBLIOGRAFIE



1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

Legea apelor nr. 107/1996, cu modificarile si completarile ulterioare);
Ordinul MMGA nr. 798/2005 ( actualizat 2010 ) privind aprobarea Abonamentului cadru de

utilizare/explatare a resurselor de apa;

OUG 107 / 2002, aprobata cu modificari prin Legea nr. 400/2003;
I-IGR 188/2002: NTPA 011; NTPA 001; NTPA 002;
HGR 352/2005 pentru modificarea si completare HGR 188/2002;

Ordinul MMGA NR. 161 / 2006 pentru aprobarea Normativului privind clasificarea calitatii apelor de
suprafata
HGR 930/2005 privind caracterul si marimea zonelor de protectie sanitara si hidrogeologica;
Mihai Dima- „ Epurarea apelor uzate urbane" - Editura Junimea Iasi 1998

Petre Trofin -„ Alimentari cu apa" - Editura didactica si pedagogica Bucuresti , 1982

Concursul/examenul constä intr-o probä scrisä (care se sus!ine din bibliografia afiptä la sediul
institu!iei, pe site-ul institu!iei S.G.A. Neam! pe portalul posturi.gov.ro) ii un interviu.

Informa!ii suplimentare se pot ob!ine la sediul S.G.A. Neam! din bld. Dacia nr. 5A, Piatra Neam!, jud.
Neamt sau la tel. 0233/217177 int. 106. Persoana de contact este d-l. Ni!ä Constantin, secretar comisie de

concurs si comisie de solu!ionare a contesta!iilor.
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DIRECTOR,

ing. Teodor STRAT
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